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Le froid d®pl ace plusieurs activit®s ~ |1 0int®r.i

Beaucoup ae plaisir aux Hivernaaes 2023

. } " vikl §

Prés de 350 personnes ontL 6 ®qui pe PSP ériodeude sccialisgidn @pp
pris part a la 14° édition des cette année sur la collaboraiée «Coffee with a cop.
Hi ver nades (uitionsdé ecuveaud @artenaires® e N
le 10février dernier a la BFC comme le Fonds de la basegEn tout, une vingtaine d \\
Bagotville. Le froid polaire a qui a organisé son tournoi demembres du personnel d e
quelque peu chambardé la hockey a quatre contre quatreServices de biedtre et moral A P
programmation de cette an- durant les Hivernades. des FAC de Bagotville, cin N
née. Plusieurs activités pré- bénévoles de la base et u "\
vues ~ | 6ext ®re PalachementtdesRQp@ragdu®-nz ai ne do®
pl ac®es ° | 6 i tohs®@mniokilienes de Bagot- miaérée année du programng
néa pas du t ovle (DOBY & auss®contrié d 8 ®t ude en | o
thousiasme des participants. bué a cette journée en organiré pour mettre sur pied cet
sant un rallye qui amenaitlesf our n®e doactf
Les activités ont eu lieu no-membres a découvrir les ef- ~
t amment ° | 6 a fo@sneavirannementaux céalinPiusietirs unités ont aus.
récréatif. Certaines activitéssés a Bagotville« Le DOIB contribué a la mise en pIa
comme le rallye et la randon-souhaite remercier les nomdu si te de | ,
née en raquettes ont quandreuses personnes qui onHivernade2023 ont aussi éte® T
m° me eu | i eu ‘bradé gedraid @ur paetigiper rendues possibles grace a ‘
au rallye sous le theme departicipation de Tim Horton ¢
«Nous avonsddnousadapter 6 ef fi caci t ® @a3 assugaRdes La Persone
rapidement, mais les gens onka réduction des émissions dde, de Desjardins Caisse d
répondu présents et ont tou§SES. En espérant que cettenilitaires et de CANEX. Le
démontré une attitude tréesact i vi t ® ai t forgld de la base pourdesbi
positive. Certaines activitéesd 6 appr endr e kBtee des anerabees laeatis
se sont méme avérées plushoses sur les initiatives de lacontribué financiérement
amusantes 7 | Basen po@rrrédaing rson e@®h 6 @v ®n e me n t
eu beaucoup de plaisir notampreinte environnementales, 5
ment avec la course a ski qua lancé MarieEve StGelais, « Nous sommes trés heure
sbest d®roul eubD8Bns | e gymmae- | a particif
se », a lancé la gestionnaire prit doéo®quip \
des loisirs communautairesDe leur coté les policiers mi- dezvous toute la journée &t
PSP, Audrey Lecours. litaires ont mis sur pied uneNous avons eu des Hivernad
trés positives et amusantes o
conclut Audrey Lecours
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Le Vortex est un journal non officiel, autorisé et publié mensuel- . .
lement avec la permission du commandant de la Base des For- SucceSSfl” H IvVern ades desp|te the COld Weather
ces canadiennes de Bagotville. Les opinions et les points de vue
exprimés ne sont pas nécessairement ceux du ministre de la

Défense nationale, du commandant de la BFC Bagotville ou de Nearly 350 people took part especially with the skiracethac al | ed A Cof.f ge w

| 5®quipe du journal . in.the 14" edition ofthet_ook plac_:e ir_l the gymnasi ym, o
o Hivernades, on February 18/  said PSP community recreatiorin all, about twenty personnel
Editeur en chef : _ at CFB Bagotville. The polar manager Audrey Lecours. from the CAF Morale and Wel
Lcol Alexandre Dubois (BFC Bagotville) . . . . .
Edition. rédacti blicita cold has somewhat upset this fare Services in Bagotville, five
Brin dBcom (Eric Gagnon)| years programming. Several The PSP team was able taolunteers from the base and
~ 418-306-2592 activiies planned outside count on the collaboration ofabout fifteen students in thgir
brindcom@royaume.co m were moved inside, which did new partners this year, sucHirst year of the leisure stu
Affaires publiques BFC Bagotville not affect the enthusiasm of as t he Char i t progr&avwwrked togetiert d,
418-677-7277 0u 418 -677-4145 e : . : . s
the participants at all. which organized its fodon- up this day of activities.

Gestionnaire PSP:

(Distribution et renseignemelnts g®n®r aux) fourhOCkeytoumamentdur'

Annie Coté 677 -4000 (poste 4180) The activities took place at theing the Hivernades. The Several units also contributed fto
Le Vortex est publié le second jeudi de chagque mois arena and at 'th recreation cerBagotviIIe Real Estate Opera-sgtting up the event site. The
disponible en version numérique au tre. Some activities such as théions Detachment (DOIB) Hivernades 2023 were algo
www.vortexbagotville.co m rally and snowshoeing still tookalso contributed to this daymade possible thanks to the

au www.facebook.com/VortexBagotville pl ace out si de by drgaieizing a dhllytthat ak pheigpation of Tim Horton, Lg
et sur pressreader.com quickly, but people respondedJowed members to discoverPersonnelle insurance, Desjar-

and all showed a very positivethe environmental efforts dins Caisse des Militaires and
Date de tombée pour la prochaine édition: attitude. Some activities havemade in ngotville. For their CANEX. The Base Memt_Jer

Mardi 28 mars even been found to be more fupart, the military police have Welfare Fund also contrib}

\_ ) indoors. We had a lot of fun,set up a period dfocialization uted financially to the event

Prochaine publication: 4 avril 2023
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Célébration de la Journée internationale des droits des femmes a Bagotville

Un retour a la normale tres attenau

., . . 1=y
Les activitts entourant la enjeux auxquels elles ont fai w &

Journée internationale du f ace en ter me
droit des femmes étaient de leur carriere.
retour cette année a Bagotvil-
le dans sa formule tradition- L e panel ®t ai
nelle, en personne, et pour conférence présentée par |
marquer le coup, les activités triple meédaillée olympique
se sont déroulées le 8 mars. Marianne SiGelais qui a su =
captiver son auditoire par se:
Les activités ont débuté papropos et aussi par son énef
un diner, regroupant plus degie contagieuse. )
200 personnes, au cours du-

quel les convives ont puast 6ol ympi enne Féj
sister a un panel de discussionne Vv ®r i t abl e
traitant de flatib®igcitantts@ ,auditoird a !,

national de la Journée de la&rouver le champion qui som-Es
femme 2023. meille en chacun. Elle a auss
pr®sent® | es
Les quatre panellistes invitéesffronter lors de son retour
étaient la lieutenante une vie plus normale apreg e diner conférence organisé dans le cadre de la Journée internationale de la
colonelle Annika Roussel, laavoir quitté la compétition. femme a fait salle comble le 8 mars dernier.
maj or e M®I| ani €etteJportioo densa conmféiea-d -
judantechef Barbara Smith etce a particulierement touchéd ent i t ®, p er t gion.dRusiqus garticipamtasooiffere. Plus de B00 $ ont
la sergente Véronique Savardes militaires qui ont pu tracer et seconde carriére a batir onen ont profité pour se gater erété recueillis au cours de la
Elles ont exposé brievementin parallele avec leur retournotamment été abordées pase procurant de la marchandij our n ®e . Cbdest
leur parcours respectif au seigventuel a la vie civile qui Mme StGelais. se offerte sur place. Stéphanie Bouchard, photo-
des Forces armées canadieapporte aussi son lot de défisPlusieurs prix de présence ont graphe en paralléle de sa vie
nes et ont discuté de divere ompar abl es. Bté rerhisauxcphrécipadtes ialke comité organisateur a aus-militaire, qui a offert les séan-
cours de la journée. si profité de cette journéeces aux participantes.

~ : 0L r teniruUnédactivit® ¢
WO Mme nos D d y C e | c&e Ejit{)n aaittauslsi nQr-Bas pour le Rose. Cette Le comi t® or gani
guée par le grand retour desctivité annuelle vise a amas+avi du déroulement de la
The activities surrounding tagious energy. Search for kiosques a visiter au mess deser des fonds au profit de lajournée et de la participation.
International Women's identity, loss of belonging rangs juniors. Une douzainerecherche sur le cancer duLe retour a des activités de

Day were back this year in and building a second career de stands avaient été aména e i n . (! s 0 a gmasse eth pesonee a £t® son-c e
Bagotville in its traditional were notably addressed hyg ®s pour | 6 o c phote i prafesgoanelle d in-flign®par plusieurs participan-
format, in person, and to Ms. StGelais. rentes entreprises de la réeluant le magquillage et lates et participants.

mark the occasion, the
activities took place on In the afternoon, it was the
March 8. great return of the kiosks to

visit at the mess of the junigr
The activities began with aranks. A dozen stands had
dinner, bringing togetherbeen set up for the occasipn
more than 200 people, durby various companies in the
ing which the guests wereregion. Several participan{s
able to attend a panel distook the opportunity to tregt
cussion dealing with equity. themselves by purchasirlg

merchandise offered on site}
The four invited panellistsThe organizing committeg
briefly presented their re-also took advantage of th|s
spective backgroundsday to hol d |t
within the Canadian Armedt h e Roseo alc
Forces and discussed vari$1,300 was raised during the
ous issues they have faceday for research on breast
in terms of equity in their cancer.
careers.
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The organizing committeg
The panel was followed bywas delighted with the
a conference presented bgourse of the day and the
threetime Olympic medal- participation. The return tp
ist Marianne SiGelais, who mass inperson activities wag
captivated her audiencéiighlighted by several paf-
with her words and her condicipants.

La douzaine de kiosques installés au mess des rangs juniors ont attiré des cen-
taines de militaires et de membres du pers
internationale des droits des femmes.

LE VORTEX 6 mars 20238 page3



N Vous md°tes pa S
MOt Demamdez de | dai
d e 6 Q D \EHHFA Aumi niers (24/7 jours) OO0 demander ledlgum?r

Police militaire Poste 7911 ou 7345
Services psychosociaux Poste 7050
L " " | At d 4 f' Clinique médicale du S T
€ printemps militaire et Ses derls
CRFM Poste 7468
C haque année, le mois de mars est un moment trés particulier pour plusieurs mem I?é%motion il i gimite FOES A

des Forces ar m®es canadiennes. Cbhbest llallPpp @t ® drRe leéalslegagq?qwcaetiagms s e
a

nonyme doébun moment fort en toutes sor | e¢mwemes @fangllesi on s t pour ||l es
leur famille et leurs proches. Il faut se mettre a jour sur les politiques de mutation, CONflE; o gr a mme do ai ®s
mer de multiples rendez o u s , assurer notre disponi blifjleivid ®, sui vr e L83BHET ni stralfi on
noplie de dossiers qui culmineront par une transition positive vers la prochaine étapg. :Elene infefamille 18008664546
peut sbébav®rer un moment tr s ®prouvant| malt s || exi ste des ressolirce
Info santé/Info social 811
€ titre '-aihei‘,éjedstiSl_chmsoietlt du stressAsuppIémentz iraCen%re.de prévention du suicid&185451919
et des incertitudes qubdune mujttati on peut engendrer pour u
mille militaire. Autant il sPOaddnti d0ygdhaimaement tr s exc|tar
d®vel oppement de sa carri rel||ldéat@ast clramifné'qeﬁs%f%?% peut 5 01 n
pour devenir un facteur de stress. Les signes doivent étre recan
nus d s quoil s aplpl&creati se eddti nt €10 hasur
_ il est impératif que chacun de nog ||l 6i ncondui te S]\éég‘lzsb%&e
ParadjquanyFIamand membres soi't " | 0|®|¢cout—e; o t-vett et pr—t
A, Adjudanthef de la soutenir des collégues qui e | [Soutien social; Blessures de 1 g00 geanga
5 2 Escadre Bagowville 5 raient besoin. Dés notre formation | [Stress opérationnel (SSBSO)
militaire de base, il nous est inculqug . :
gue les membres des Forces armées canadiennes ne laissent jamais un autreqr}é B’rrggéamme Espoir (deuil) 1 800 888094
| 6abandon. Réseau Soldats Blessés 1 800 888094
Membres, familles, proches et enfants de militaires, vous jouez tous un réle indispe 1sa|Eﬂ@U” 02 418 698861
pour notre grande institution. Nous devons faire attention a nos membres, mettre en prierié
leur condition mentale et physique optimale. Mais surtout il faut les inclure au sein de|ngtre=—=3
®qui pe pour qgue, mal gr® | 6adversit® ° S - v qu
gue militaires, nous sachions que nous pouvons compter sur cette famille pour nous €p GARA GE
durant notre service afin que nous pui|lsEaeN 2 v » t e
au sein de la communauté. NS, _La Ba’e
A DS
Si vous avez besoin de soutien durant la saison de mutations ou si vous connaissef,OR
personne qui est dans le besotommuniquez, faites le suivi et assuk@ns que la per- F D'ETE
sonne nbdest -pamel at sgR&el'l el ltei |l ise | e§ l%I@ASUT!
Voici les coordonnées de services importarttigne info-famille est le service de consultg- || CONSEIL DE PRO...
tion t® ®phonique diBWBEEABAE, 24 £7 Pe b g bl afkAIKMEHHE ELUPER \ x
membres est aussi disponible par clavardage et télépHa8&0) 2687708. Il existe aussi| W vous achetez vos nouveaux pneus.
la Ligne des travailleurs sociaux de la base de Bagotville (B18)7468. Ces services II évite I'usure inégale des pneus.
existent pour vous aider dans vos démarchiesxiste aussides groupes telgue le Il est recommandeé de faire aligner
"Unofficial CAF Relocation Sitesur Facebook (anglais seulement). votre vehicule une fois par année
ou au 20 000 km. En bref, pourquoi
I'alignement : pour vous garder
La saison des mutations est un moment |r|eemsgcuriteetécdnemisery u e s t cer

®t ape de renouveau et déopportunit®s. R oK tes
c6té en communiquant vos besoins et en utilisant les services qui sont disponible ZRIDGESTONE \, 7T “
vous. Sur ce, je vous souhaite un excellent mois de mars! 2 e A GOODSYEAR

Vente et installation de pneus
pour voitures et camions
Toutes les grandes marques au meilleur prix!
Mécanique générale
Entretien et réparation

vl

Abonnez/ous a la page

Facebook du PSP de la Aecossgices pow autos ot camions
B FC Bag OtV' I Ie em&ls IaRr:reni)lgg\l::sement et réparation
de pare-brise

For English speaking advisor ask for Guy Choiniére

www.facebook.com/PSPBAGOTVILL Prenez rendez-vous aujourd'hui  Possiilté definancement - 2460, rue Bagot

en collaboration avec

4ﬂ &1 . 4-4 - T @ OINE;( n /garaglggplgtglig
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le2lmars N Jour n®e i nternationale pour | 06®I i minatio

Parce quoll faut p

Chaque année, le 21 mars, ont été réalisées au cours defesseurs, qui a aussi la pea
on souligne la Journée inter- années, il est toujours impor-n oi r e, mbéa di
nati onal e pou tant Heor&pelemia néadité destaujours travailler plus fort
de la discrimination raciale. membres de minorités. gue les personnes de soucl
D®cr ®t ®e en 1966 par | 6 ONU, pour avoir les mémes résul
cette journée est un rappel « Les membres de minoritést at s . Je mobden
que le racisme et la discrimi- o n t encore soewverctdbeb di nmree
nation existent encore au- si on quoéi | s o nmembyes deltaytasdes mihooi
jourdoéhui m° mer oduavres , n®@u© 6 i |té&svivem souvenh %, rappelle
pays dits avancés. ler plus fort pour atteindre le capitaine Coulombe.

| eurs objectifs. Cbdbest i mpo
Au sein des Forces arméesle poursuivre le travail de sen-« Dans des situations de préju
canadiennes, cette journée esibilisation et le dialogue avecg ®e s mi ses de
aussi | 6 0c c as lexdifféeremtse  dctaursrdéci-c basi d r e c ha
point et de sensibiliser lessionnels», expliquet-il. certains outils de communica
membres et | 6ensembl e du petion et le courage nécessair
sonnel a la réalité de toutes leblé au Rwanda en 1990, Jeande les clarifier. Cependant
minorités. Paul Coulombe a été adoptémalgré les efforts et les chan

par une famille du Saguenay agements qui se font continuel
Pour le capitaine Jedpaul | 6 ©ge de Jaseisiun leanans au sain de la commu

Coulombe, coordonnateur dwyar s de | a r ®grautercanadkrdna il y & #ou r‘

groupe consultatif des minori-r e et | 6 a c ¢ e n tjourdplatecai améliarafionss », ‘

tés visibles et officier de la- a qudon peut lamet llorsgue Lel \fortex 0 Uecapitaine Coulombe (au centre) en compagnie

conduite professionnelle el eur de ma pedadi it eédoecgasisan.qeege@xXCcliill eNhBres du rang
culture des FAC a Bagotville,Mais lorsque je suis arrivé arésultats académiques et mé- ddAfrique du Sud.

méme si de grandes avancédsd uni ver si t ®, mespaorifs. de mes pr o-
« Les choses commencent &Conduite professionnel-
chartger mr;zét afin de conserde et culture est une exiejzllente

Let 0s keep talking abagi

e qui déjaScdUis lichbse EYLihe oftasibn e het-O

faut faire les efforts nécessai-tre en application les poli-
Every year, March 21 is the the various decisioma k e r bsit,indorder to maintain what res pour encourager les bons i ques doi ncl usi
International Day for the he explains. has already been achieved, wecomportements et denoncerForces armees canadiennes.
Elimination of Racial Dis- must make the necessary effoftsles mauvais », admet M. Cou-
crimination. Decreed in 1966 Born in Rwanda in 1990, Jeanto encourage good behavipr lombe, qui a fait son entrée« Une journée comme le 21
by the UN, this day is a re- Paul Coulombe was adopted bg nd denounce | [gande rgsardsie danslaMamar s est | 6occas
minder that racism and dis- a family in Saguenay at the agenits Mr. Coulombe, who en} fine royale canadienne enl e message quobi
crimination still exist today of two. "I'm a local guy. | have tered the Royal Canadian Najy2 009 . Apr s saufvermatd des purniit-
even in our secalled ad- the culture and the accent fromas a reservist in 2009. After hs versitaire en administration, ili d ®es pr ®c on- ues
vanced countries. here, that's why you can forgetiniversity training in admini{ @ d®ci d® de | wisawir. €e sbnbdesoarriee t

the color of my skin on occasionstration, he decided to join the de devenir officier dans la Re-res dont nous ne sommesu-
Within the Canadian Armed But when | got to college, one ofRCAF and become an officgr Serve. Pour lui, la mise en pla-vent méme pas conscients »,
Forces, this day is also an opmy professors, who also hasn the Reserves. For him, tHe ce du Groupe du Chefd  explique le capt Coulombe.

portunity to take stock and raiseblack skin, told me that | would establishment of the Chief Prg- n E s T n " n n " T

awareness among members aradways have to work harder tharfessional Conduct and Culture
TERRASSE
oea/

all personnel of the reality of allnative people to get the sam&roup is a great thing and dn
minorities. results. | still remember it and itopportunity to implement inclu
is a reality that members of allsion policies within the Cana
For Captain JeaRaul Cou- minorites often experience,dian Armed Forces.
lombe, Coordinator of thedr ecall s Captain Coul ombe.
Visible Minorities Advisory AA day |i ke
Group and CAF Professionali | n si t uat i o n soppostumigy rtce send the mes
Conduct and Culture Officerare put forward, | consider my-sage that we must remain ope
in Bagotville, even though self lucky to have certain com-minded and break down th

great progress has been madmunication tools and the necespreconceived ideas that we ll FERME POUR LES VACANCES
important to remember theHowever, despite the efforts andhat we are often not eve
reality of members of minori- changes that are continually taka wa r e of , 0 e Ld in ouvg“
Hot hamburger ; :
still often feel like they have community, there is always ou du lundi au vendredi
something to prove, that theyroom for improvement,” he saysMembers are encouraged [O Hamburger au poulet de6ha13h30
their goals. It is important to his excellent academic resultsiational Day for the Elimina: T toaxos = a=
continue the work of raising and even sportsmen. tion of Racial Discrimination tg . ' . tous les midis
7172 ch St-Anicet - 418-677-1443

over the years, it is alwayssary courage to clarify them.may have. These are barrigrg du 27 au 31 mars
ties. i Me mb e r isag place within theo Cahatlian@oslombe.
have to work harder to achievevhen Le Vortex asks him aboutwvatch for activities of the Inter $ Menu du jour
awareness and dialogue witii Thi ngs ar e s taheldonklach2l.0 ¢ hl:
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Les conseils de | 0®qui pe du conditionnement phy

RELSSIr Ses objectifs santé en 5 étapes

Vous esti | d®j) ~ a échéanee® ou dudea limite denement qui ont le méme objec-

voir un objectif en téte sans Temps a respecter. tif est un excellent moyen de

savoir comment vous prépa- garder | e cap. S6inscrire ° des
rer en vue de Exednple: tJe veud macher éwainements de groupe aide

encore, une habitude de vie 10k i | om t r e s e aussic® augnmentar ledpéaisirc i

gue vous avez essayé de mod 0 ®t ®. | 6engagement et | e d®passe-

difier par le passé, en vain. Si ment.

ces réflexions vous rejoi- 220Obt enir | 6ai de doéun profes-

gnent, cet article est pour sionnel qualifié 4- £t ablir une routine selon

vous. Nous vous présentons votre niveau dbé®nergi e

un résumé des Btapes a sui- Pour prendre confiance et gar-
vre pour vous aider a réussir d e r votre mo tLesv eapacitésn physidues aet d e

votre objectif. déune pessowsce nestme nt al es sont di ff® r entes dbéune

primordiale. Un kinésiologueper sonne ° | 6autre. Certaines
I-£t abl i r un o bsauwacvous diriger @ra les benpeesonnes ont le maximumpectezvous et ne cherchez pagnaintenir la motivation et vous
selon vos capacités nes habitudes a adopter pourld 6 ®ner gi e au k& eeprentre wire jodiriée wigappeosher de votre objectif.

réalisation de votre objectif. plus tard dans la journée. Selonepos ailleurs. Continuer risqueUtilisez par exemple un journal
Le meilleur moyen pour que Vos moniteurs de conditionneda période de la journée ot vode vous fatiguer davantagede bord, un carnet de notes ou
votre objectif soit le plus ment physique et sportsa Bat r e ni veau do ®alezeng& @otree éntrainéur urge application technologique.
adapte est de respecter cemotville sont tous des profesmeilleur, organisez votrecalen-af i n doéapporter des modifica-
tains crit r e ssionnelshualifiéa.ut q u diiet en fonatiort, tout en tenanttions sécuritaires et adaptées. Pour terminer, soyez ouvert

S ®cifique et quobi l soit p ocenspte de votre réalité familia- a modifier et a adapter votre
ble de leMesurer réguliere- 3- Vous entourer de partenai- le et opérationnelle. 5 Notez votre progression pl ani fi cati on!
ment. £gal emers, | 6objectif jusquéau jour a consulter les profession-
doit étreAdaptable eRéaliste Un mot a retenir récupération. nels du conditionnement
en fonction de vos capacitésRester motivé peut étre diffici-C 6 e s t nor mal Brendral des notésosir vos atEhysique au poste 4253 ou
personnelles et de votre horaii e , cbest p O U temps cen ter@aps,ovoUS soyezionP el vos accomplissementgar courriel si vous voulez

re, tout en établissant unep| usi eur s p ar mens aisposé & bouyér.eRedest @ne astuce intéressante po@n savoir plus.
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