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Entrevue avec le colonel Normand Gagné, commandant de la BFC Bagotville

Revenir le plus possible a la norme

« Revenir le plus possible quiont des raisons majeures dpur un membre venait tra-
a la normale e , c 6 e sne pas révenib, expliquet-il. vailler avec le virus sans
jectif gue sbest donn® auqudbdbon sache »d
cours des derniers jours le Af i n déy ar r i lareelecolbnel Gagmemma
commandant de la 8 Esca- dant, en collaboration avec le

dre et de la BFC Bagotvil- commandant de la®2Esca- Pour lui, il faut garder le
le, le colonel Normand Ga- dr e, a de ma n d@essage lsibiper regpected
gné. des commanda n tas disthiciation tp@ysiquies
mettre en place les mesureporter un masque lorsque
ParEric Gagnon| nécessaires afin de protégec 6 est | mpos si
Rédacteurenchef | e ur s me mbr e s lavernles vmaias réduliene- ,
Le Vortex)  retour au travail de la plusment. » —
grand partie du personnel.
« Lorsque la crise du Le commandant

cCovli D sbest Edn®c 4 &inmc sr®ier, a nfaudra éire cpeeuvey dei pa
nous avons réagi rapidemenfait depuis déja un certaintience. «Pour le moment, je

et fortement pour nous pro-temps dans les différentsdi s ~° tout | e

t ®ger et c 6 ®dndrdits puhdios, plgsiedrsdia respecter ces regiEsau

fallait faire. Maintenant, on mesures ont été prises oummoi ns jusquo”

doit trouver une facon deseront appliquées prochainesuite, on verra, Mais j& NE T VN Rt

vivre avec ce virus le plus ment pour y arriver. serais pas surpris que nou

normalement possible», en ayons | us glLe 6olonelIN6or®Ran®Gagné smuhaite que les activi-

ajoute le colonel. Les adaptations vont des ho¢ hai n, ) mo i ntes rayienbeotd la moamale aurcours des prochaines
raires adaptés aux installavienne changer les choses. Isemaines, tout en continuant de respecter les mesu-

Le commandant est cons-tions de sécurité comme lef a u't sb6badapt eres préventives tmises erp place pour contrer la

cient qguoi l s [@aangaux de gléxiglas ow lediertsy eaffirme le colonel.  propagation de la COVID -19.

by

majeur. «On tourne a 180 stations de lavage de mains

degrés. Il y a quelgues mois.en passant par le réaménagdsrace au travailaccompli majorité du personnel sera emue certaines contraintes peu-
on a retourné tout le personment de certains espaces ddepuis le début de la crise, lgoste au cours des prochainegent limiter le retour au tra-

nel a la maison, sauf pourtravail. col Gagné croit que la grandesemaines. Il dit étre conscientvail. Il cite par exemple le cas
les travailleurs essentiels. ; » de militaires dont les enfants
Aujourdéhui o«nLa ligne direttride estl ne pourraient avoir une place
contraire, tout le monde re-c<d eme ur er cons en garderie ou encore dont un
tourne au travail, sauf ceuxfdt. De faire comme si chaque, conjoint est malade ou a ris-
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Le Vortex est un journal non officiel, autorisé et publié mensuel-
lement avec la permission du commandant de la Base des For-
ces canadiennes de Bagotville. Les opinions et les points de vue
exprimés ne sont pas nécessairement ceux du ministre de la
Défense nationale, du commandant de la BFC Bagotville ou de
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Pour marquer le retour a cet-
te « presque normalit®, le

commandant annonce la ré-
ouverture des parcs et des
clubs de loisirs, le retour des
camps de jour, la réouverture
du musée et des jardins com-
munautaires. «Je compte

| 3®quipe du journal rouvrir le plus de choses
. L _ o N possible tout en tenant

_Editeur en chef: Des équipements de protection ont été installés a compte des recommanda-

Lcol Annie Malouin (BFC Bagotville) plusieurs endroits de la base, comme ici, au comp- tions de la santé publique. Ii

Edition, rédaction, publicité H ; ; ; N : 4 i (e
B s eom (Eric cagnom| ftOF des services financiers, o on a ajouté un plexi faut que les gens continuent
418-306-2592 glas afin de limiter les risques de propagation du a respecter les mesures sani-
brindcom@royaume.co m virus. taires de pr ®ve
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procedent au nettoyage de|la
piste et de ses alentours dang le
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au cours ades prochaines semaines
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Lorsque |l a distanciation physique nobest

nel doivent continuer de porter un masque, méme si la situation est sous
-19 est tres bas dans la région.

contrdle et que le nombre de cas de COVID

pas désinfecter les parcs o
|l es modul es
extérieurs», explique le col
Gagne.

En ce qui concerne les in
tallations sportives intérieu
res, | e comma
prét a les rouvrir pour le mo-§
ment compte tenu de la tac
importante que cela repréj
sente pour |
gudon pourr ai
« Nous continuons a évalue
la situation, mais pour le mo
ment la tache serait bea
coup trop importante pour le
béneéfice que nous en retire :
rions», ajoutet-il. PHOTO : IMAGERIE CPL DUCHEENELIE!

Avec ce retour a la normaleA la clinigue médicale de la base, toutes les mesures
arrive aussi a grand pas Is0nt en place pour assurer la sécurité du personnel_
période des vacances annueft des patients et pour accueillir les membres qui
les. Afin de permettre auPrésenteraient des symptomes liésala COVID -19.

personnel de prendre les va-

cances auxquelles il a droitjuillet au 2 ao(t, on procéde-tout moment afin de protége
le commandant Gagné anra a une réduction des opératous les gens qui nous entoy-

nonce que les activités desions aériennes afin de libé+ent. «Ce nodest
deux escadres et de la BF@er le plus de gens possiblgu6i | y a moi
Bagotville seront reéduites ayour les vacances. a moins de risque. Il suffit
minimum entre le 24 juin et déune seul e

le 1*" juillet. Seuls les servi- Avec le nombre de cas detée pour relancer le confine
ces essentiels seront maint&EOVID-19 qui diminue ment. Il faut continuer de
nus durant cette semaine. grandement dans la régionrespecter les régles en tol

le colonel Gagné rappelletemps», conclut le comman-
Pl damuol P®t ®ut ddieddeur er vigil a

us tard

Return to normal as much as possible

"Returning to normal as The commander believes th
much as possible” has been patience will be required. "Fd
the goal set for the past few the moment, | tell everyon
days by the commander of 3 that these rules will have to
Wing and CFB Bagotville, respected at least until Chris
Colonel Normand Gagné. mas. Then we'll see, but
wouldn't be surprised if wi
"When the COVIB19 crisis have it until next summe
started, we reacted quickly andunless a vaccine changes th
strongly to protect ourselvesYou have to adapt and be g
and that was the right thing totient, "said the colonel.
do. Now we have to find a way
to live with this virus as nor- Thanks to the work accon
mal ly as possplidhédesince the stat efdth
colonel. crisis, Col Gagné believes th

the vast majority of staff will

The captain is aware that this ioe on the job in the comin
a major turn.wetki¥We rotate
degrees. A few months ago, we

at

D =

11”4

at.

et he
At

Y
180

sent all the staff home, excepfTo mark the return to thi
fop essentiyy gverkers. plpdayfi a | @@ s tme MM én

<

we say the opposite, everyonanander announces the reopgn-
goes back to work, excepting of parks and leisure clubg,
those who have major reasonshe return of day camps, the

not to return, "he explains.
community gardens.

In order to achieve this, the

commander,

with the commander of

reopening of the museum and

in collaboration Regarding the indoor sporfs
2 facilities, the captain is nqt

Wing, asked all unit command-ready to reopen them at the
ers to put in place the measuremoment given the importamt

necessary to protect their memitask that this represents for t
bers for a return to work. of limited access that could &
most of the staff. found there.

Building on what has beenWith this return to normal, th
done for some time in different annual vacation period is al

public places, several measurefast approaching. In order {o

have been taken or will be ap-allow personnel to take th
plied soon to get there. Thevacation to which they are en
adaptations range from schediled, Captain Gagné annound
ules adapted to security instalthat the activities of the tw
lations such as plexiglass panwings and of CFB Bagotvillg
els or tomorrow's washing sta-will be reduced to a minimun
tions, including the refitting of between June 24 and July
certain workspaces. Only essential services will b
maintained during this week.

"The guideline is to stay con-

stantly on the lookout. To pre- Later in the summer, from Ju
tend that every day a memberl8 to August 2, air operatior
comes to work with the virus will be cut to free as many pe

hgut e I@n@mng who pIe as possible for the holiday
e

'tés sgidColngl Gagng. ; 5 j | y
W|th the number of COVID

e dnust; kﬁ ep thel9 cases decreasing greatly|i

smp?e message: ‘respecthe region, Colonel Gagné r

physical distance, wear a maskninds us that we must remain

twhen it is impossible and vigilant at all times in order t

above all wash your handsprotect all the people aroun

nrr[)gularly. " us.
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An English version will be available soQEEEE TR iR discriminatianéger les personnes ciblées, de
UN on Facebook CFB Bagotville culturell e et déndnéei lesrpmposlinaceaptghiey €
0 envers les nouveaux Canadigns pas seul ement
~ qguoil s peuven tEssggon®ensembleede passerrat
d A D £ HE:F A aspects de leur culture au Canagivers ces moments difficiles en
e O "N Ddautres di spesictoiuo mgeadnB®gi gl al
importantes se trouvent danssien et le vivemsemble. Lorsque
Code criminel du Canada, qui irieus allons sortir de chez nous,

dit | a promot i asurorhsus due tol kimorele e |
tation a la propagande haineusgelgente chez soi et respecté.

Le courage de lutter pour nos valeurs canadiennes
Liberté, justice, égalité et inclusion LD ise 2 aesurer %n®t?aﬁ'eh1§t{v SMamatd re do,

®@quitabl e dansCtFSParents pngla fegpopsailite 4
genseligner des

Qudil s por t ent Cetle diéuentiaditionr dm eerviag sEeinds,aquelles que soient lebesiche des femmes, des Autochto-
Marine, de | dAmo®ee ou @kus o Auines-pes impaté la languends, desepersonnes ayant des Kaft X  e€nfants, peu
tion, qudils seapep@k!| alahes | aganfeeu le beres la apuledrioldisaps et nds membres des mirgy- CrOyances ou la couleur de
réguliere ou la force de réservey r ®e s de | e u rrsligigh.&Cartlasueut ét & sangténtvisiles. d e peau. _Les cellules familiales ont le
ils sont toujours préts & défendrdeur courage. En particulier cditeméme couleur et texture pour_ .o . pouvoir de mettre au monde une
l e Canada et = anné® feo mldime epandémie)s tauis lpsedtres humains. ea ditel racisme, comme outg®n ®r at i on doi ndi

: b . . autre forme de discrimination owdgpaci t ® dodoent r e
du devorr, pour proteggr nosma}rqu_e le 7@nniversaire de IaTous les citoyens canadiens bnar ¢~ | ement |, n éyalitaite. pas t ol ®r ®
foyers et nos droits. Ces étres séibération des P#as, et de la ; - . ; )
: S AR droits et d?s responsabilités)epiiFAC. Celles souscrivent a . "
battent aussi vaponetdesdlies. BeicolonelGa ﬁ%scv%nnent d8 notre passe,guii nci pe de | 0 (c:ja'l 4 @ rge Nd e ¢! ooyesn t
fyrannie et pour les droit de et moi soulignons le sacrifice sd)gn garantis par le droit canadietogéns et croient fermement er?qq: 965 valeurs qur'vont nous faire
ser a travers ces trois crises. Tel

personne. Ce sont nos membretous les vétérans de la Secon . " o
de la profession des armes, no§&uerre mondiale, et de tous ¢ ' (efletent nos traditions, nallrgnlte et en la valeur de cha mentionné dans une édition
%ntlte et nos valeurs commur&se humain. Les membres

Forces armées canadiennesjui sont tombés au combat. N

: -~ - : A : 2dente, nous avons une cir-
) 0s lois ont pour objectifs de mBiAC doivent toujours étre gwﬁé%ce ’ .
I(a::épi\oggu sa uzn'&:@ll;bg:ﬂﬂ; Boesezouvenons, g’sjﬁ)?ﬁ; *16ordre paaceprindipa dassdeurs I@pp@gstarlg:e;een qr %elp(?ug démarquer
9 9 y " Tout au long de notre histoire, firsun moyen pacifique de régleraesc leurs collégues, avec les mgfyore PlUS et demontrer a nos
g

Paradjuc Pascal Turcott
Adjudanthef de la BF
Bagotville et de FE3cadre

membres des FAContétélaencasnf | i t s et d Olwes pu pubtie et avec teutes FHAE Blerqg' cogsfitue la re?llen- |
de besoin. lls ont contribué a dies croyances des Canadiens. @eer sonnes qubi S chh & Iofi CHRECLes
missions au quatre coins du mopdadant, nous devons reconnaitéfinissent les comportementstr - oopti misme
et ici aux pays. En ce moment mée nous nous trouvons au bedstes de la facon suivante : tauBagotville, nous connaissons la
. me , plusieur ndilipLe de ttroise crisesy humacitaiompatement qui favorise, encgileur de la coopération. En tant
Bon nombr e doen 11urn ?errib% L(='§n)r(1emi,ourr]1 fr%vis(lglsﬁaun t® publ i g uragg ou colstiue e landisgrimgge ngeinbres de la grande famille

et

. L e ten
sieurs déploiements, ont prété main. . s ' . o . .
o . nemi, et prétent main forte aagial. Concernant la derniére, il fimut ou du harcélement fondé s 4 i

forte aux Canadiens et Canadie p Wdaa Défense, nous sommes aussi

en

. ~ Vailleurs de la santé sur la ighe ol uer et suppaceer|l 66antcgi Be@ne Bhambietde aboRnaneeldes t

gsrr:]S ![2 222'%)(%:58;?;”;;22% éjé?ront, afin de contenir la propdga r me s do®gal iladuleur duda religianc Ceta mghiiveesations pancanadiennes.

Celagit iis/elles ne sont bas seu s% de la COVID. Nous les malheureusement présent ddn® ad h ®s i on 0 U Vbug étep des lbatebs] nflaig hussh N
! P rémercions de leur flexibilité, de teutes les sociétés avec une inteast-t i vi t ®s d 0 U N je @ Bals,WEsehomPnes eddéstane

car une force immuable se trouvg,a \ . . i .
e . évouement, de leur trées graédplus ou moins grande. Le dimsation qui, comme le membre icti
leurs cotésla famille. Vous save grawdp 9 ation q @S de conviction. Cette force de

dans une famille militaire, tout [ofessmnnallsme et de leur aidé e s t facil e, FAMQIle sait oul devrait le sabedngidtion ¢t ldndtre et une arme

A s OUL & Stimable face & cette crise sanmpliqué! incite a la discrimination ou au iculié 3
monde sert. Grace a leur résilie F%cédent Cependant, méme piq e o o o F@dioutab(lje, Eart:culleremeni a nto(tjre
et leur soutien indéfectible, les fami ’ ' L ' s&@que de bouleversements et de

en .
emps de paix, la profession miIitE eCanada et les provinces in nt contr air egansformhti®r® énfousiyénees. mi |

folls o pemetion & nos minafeg © 3t Pas sans GlHLE PEEPTE Mipabnt o aloel ([ oacite du sery
de donner -né@mesme r?nLel Iu 7 [c]{/S qqg( ' Qr ssiofs Clﬁture er) ﬁ'outefés%{eerg' Pan cseqaent, tout co_mBéf- llei est un formidable multipli-
alors quoils p%ée\ it e'& P 8a8£ oésgm bneqde ecisme et de discrimfac o tradiit de telles attltl@taet%eeur de force. La méme UF; a
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Juin, le mois de la fierté LGBTQ+

Une sociéte de plus en olus inclusive

Le 15 mai dernier, afin de entre les policiers et les mi

souligner la journée de lutte t ant s gai s s ainttavaillar dojt pournadeaele
contre | 6 h o mocpnsidetés eomme leedébudu drapeau. Non pas que le

autorités de la BFC Bagot- de la lutte pour les droits desa ut or i t ®s l oc ,
ville ont hi s pa@sormes gasO©lesbiénnes o -l abor ®, ma
trée de la base le drapeau transgenres aux Etaltdnis et de directives claires de la par

multicolore de la fierté. ailleurs dans le monde.

Le drapeau aux couleurs deSi le drapeau a été hissé Plique JearlLuc Veillette, qui

| 6 @rrciel est reconnu de-Bagot vill e,

puis la fin des anné&9 com- démarches entreprises padirectives devraient étre émi-
me symbole universel desM. JeanLuc Veillette, un ses au cours des prochair
communautés LGBTQ+ etemployé civil de la base quimois pour que toutes les ba
coO®t ait | a p r fainpartierde plubieuis £omigsaesd quil le désirent puisse
était accroché au mat de la ®s d6®quit® pewc dmeprl 0i | e

base. coordonne réguliérement |

participations de la BFC Ba-
Cet événement est survenugotville aux événements na-Diffusée et reprise sur les

guelques semaines a peingionaux et régionaux de
avant le début du mois defierté.
juin, qui est considéré comme

le mois de la fierté un peuM° me so6il admet que | es <ch

partout dans le monde en souses ont bien changé dep
venir des émeutes de Stonel 96 9 et au c
wall. Survenus en juin 1969, ares années, MVeillette dit
New York, ces affrontementsq u 0 i | a noa

ili- faire flotter le drapeau. & 0 &

des autorités supérieures, il
fallu y mettre le temps, ex-

cafefsitr mer ©d &a i d

esprochain.

laréseaux sociaux, la cérémoni e » ;
a recu des dizaines de co —
mentaires, tous positifs. =N NS

uid. ocalement, les initiatives de
oluu tst ed es o dterren i
la transphobie font partie des
p@arso g&rt a®mnsei smpd G
ploi. « 1 | noexi stEEGeay

June : LGBTQ+ Pride Month

On May 15, to mark the day mittees and regularly coord

against homophobia, au- nates the participation of CH

thorities at CFB Bagotville Bagotville at national and re

hoisted the multicolored gional pride events.

pride flag at the base en-

trance. Broadcast and resumed
social networks, the ceremo

The rainbow flag has beenreceived dozens of comment:

recognized since the lateall positive.

mit® ou doorgaralsad ah | ; ;
culiére a Bagotville, mais il y L€ drapeau de la ierté ‘a flotte pour la premiére fois

a des programmes et des c@u mat de la BFC Bagotville le 15 mai dernier.

i- mités au niveau national qui

B sont soutenus localememt civils qui ont encore une souvent de point de contact

- explique M. Veillette. doubl e vie, gpour lesnddférentesn dctivitpsa s
parler de leur conjoint ou du LGBTQ+.

«Ce npaesstpar cef qiutdi uddlys sont gai s. En ¢
bna pas de membres de la comg u i me concerPae le passé, nlgs adhoses a -
Iy munauté militaire gais, less-mai s fait | 6obpent deaditscuiji ol
S,biennes ou transgenres, maisation au travail et je crois pour les membres des For-

je crois que les choses se pasjue pour la plupart de ceuxces armées canadiennes, qui

1970s as a universal symbol
for LGBTQ + communities, Locally, antthomophobia an

sent plutdt bien pour eux ici. qui sont ouverts sur leur si-ont été ostracisés ou ont car-
Malgré tout, je connais dest uat i on, c 0 e s témeht @erdmleunemplai.rAo -

and was the first time it wastransphobia initiatives are pgrt militaires et des employésse », ajoute celui qui sertl a suite déun r

hung on the base pole. of employment equity pr tif et des excuses du premier
grams. ministre et -du
This happened just weeks major de la Défense, de
before the start of June, whichin the past, things have npt nombreuses initiatives ont
is considered to be Pridealways been easy for mem- été mises en place pour
Month around the world in bers of the Canadian Armed changer les choses. Au
remembrance of the Stoneforces, who have been ostfa- cours de la derniére année,
wall riots. The clashes be-cized or have lost their jolds des cent-militaress d
tween police and gay activistsaltogether. Following a clags ont re-u des | e

in New York in June 1969 areaction and an apology fro
today seen as the start of théhe Prime Minister and th
fight for the rights of gay, les- Chief of the Defense Sta
bian and transgender peoplenany initiatives have beg
around the world. taken to make a difference.

If the flag was raised in "l don't know why people ar
Bagotville, it is thanks to the still hiding. | want to tell then
steps taken by Mr. Jedmic that things have changed a
Veillette, a civilian employee and that we can live withoy
of the base who is part of sevhiding, "concludes Jedruc
eral employment equity com-Veillette.

ses, des médailles et méme
des sommes ddéar
) compenser les torts qui leur
n ont été causés au cours de
ces années difficiles.

D

« Je ne sais pas pourquoi les
gens se cachent encore. Je

ot veux leur dire que les choses

t ont beaucoup cha
Jean-Luc Veillette, employé civil a la BFC Bagotvil- peut vivre sans se cacher
le, participe a la levée du drapeau de la fierté. conclut JeatLuc Veillette.
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